东莞市高层次人才及短缺专业人才呈报表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	贴

相

片

	婚姻状况
	
	民族 
	
	政治面貌
	
	

	籍贯
	
	现户籍地
	省   市（县）
	

	毕业院校
	
	学历
	
	学位
	
	

	专业技术资格
	
	职业资格
	
	执业资格
	
	

	目前工作单位
	
	单位性质
	
	是否机关事业单位在编人员
	

	申报类别：     □高层次人才         □短缺专业人才

	个              人         简         历
	

	配偶 情况


	姓名
	
	出生           年月
	
	学历    学位
	

	
	出生地
	
	现户口所在地
	

	
	在何单位任何职务
	
	如何安排
	


	请选择本人具备的条件，在“（ ）”中打“√”，并提交相关证明材料

	申请人符合下列范围及条件：

（一）国家级重点学科、重点实验室、工程研究（技术）中心、工程实验室的首席科学家；（ ）

（二）获国家科学技术奖前两位完成人；国家“863”、“973”重大科研项目主持人；（ ）
（三）掌握核心技术、具有自主知识产权或具有高成长性项目的复合型人才；（ ）
（四）“长江学者奖励计划”人选和国家级教学名师；（ ）
（五）国家杰出青年基金获得者，国家百千万人才工程第一、二层次人选和新世纪百千万人才工程国家级人选，中央“千人计划”人选；（ ）
（六）省、市创新科研团队和领军人才；（ ）
（七）中华技能大奖、全国技术能手、南粤技术能手、广东省技术能手获得者；（ ）
（八）我市各领域的具有高级专业技术职称或取得全日制博士研究生学历的人才；（ ）

（九）我市教育、卫生、文化领域紧缺急需的具有中级专业技术职称或取得全日制硕士研究生学历，且获得地市以上荣誉称号的人才，或具有高级技师职业资格的本科以上人才；（ ）
（十）其他经市政府认定的高层次人才和短缺专业人才。（ ）

	用人    单位
意见
	 负责人签名：
                                        年   月   日（ 盖 章 ）
	用人    单位    主管    部门    意见
	 负责人签名：
                                     年   月   日（ 盖章 ）

	市人    力资    源局    意见
	负责人签名：
                                     年   月   日（ 盖章 ）

	备  注
	

	填表人
	                                     
	联系电话
	


本表一式三份，县级以上党委组织部门或政府人力资源行政部门、用人单位和本人档案各存一份。
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